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ALLE SCUOLE DELLA RETE “INNOVAZIONI DIGITALI”:
I.T.L.S. “A. Volta” (Scuola 1 Capofila)

I.C.S. “26° Imbriani — S.A. de’ Liguori” (Scuola 2)
I.C.S. “29° Miraglia - Sogliano” (Scuola 3)

I.C.S. “Radice — Sanzio - Ammaturo” (Scuola 4)

I.C.S. “20° Villa Fleurent” (Scuola 5)

Al Sito web

Atti

ITIS "A, WOLTA" - MAPOLI
Prot. 0002059 del 13/04/2023
[v-5 (Uscita)

AVVISO INTERNO SELEZIONE TUTOR D’AULA ED ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI
PER GLI ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO DELLA RETE DI SCUOLE

Oggetto: POR FSE 2014/2020 “InnovAzioni Digitali” - Awviso “CambiaMenti Digitali” DGR n. 254 del
11/06/2019 Regione Campania - interventi volti all'implementazione di percorsi educativi e formativi basati
sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della didattica multidisciplinare innovativa. - Approvato
con DD 118 del 20/05/2022 e pubblicato sul BURC n. 63 del 24/10/2019 - Decreto Regione Campania n. 168
del 06/08/2021 - POR Campania FESR 2014 - 2020 con la quale & stata concessa l'autorizzazione allo
svolgimento del progetto titolo “InnovAzioni Digitali” POR FSE 2014/2020 Asse Il — Istruzione e Formazione —
Obiettivo 14 — Azione 10.4.2

CUP: G63D21002700006

Autorizzazione D. G. Regione Campania n. ....del ...............
Giunta Regionale della Campania.

ASSE OBIETTIVO SOTTOAZIONE TITOLO IMPORTO
SPECIFICO AUTORIZZATO
3 14 10.4.2 “ID 61— € 80.000,00
InnovAzioni
Digitali”

CUP G63D21002700006
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VISTO il D. Lgs. 30.03/2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’Amministrazione Pubbliche;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO il D.l. 28/08/2018 n. 129 recante il nuovo regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche, con il
quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facolta di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO I’Avviso pubblico CAMBIAMENTI DIGITALI in oggetto;
VISTO il progetto titolo “InnovAzioni Digitali”, POR FSE 2014/2020 Asse |ll — Istruzione e Formazione — Obiettivo
14 — Azione 10.4.2, che prevede I'accordo di rete tra le seguenti Istituzioni Scolastiche:

e LT.LS. “A. Volta” (Scuola 1 Capofila)

e |.C.S. “26° Imbriani —S.A. de’ Liguori”

e |.C.S. “29° Miraglia - Sogliano”

e |.C.S. “Radice — Sanzio - Ammaturo”

e |.C.S. “20° Villa Fleurent”
VISTO il Decreto Regione Campania n. 168 del 08/06/2021 di autorizzazione all’avvio delle attivita relative al
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Regionale cambiamenti digitali - per il finanziamento di
interventi volti all'implementazione di percorsi educativi e formativi basati sull'utilizzo delle nuove tecnologie
digitali a servizio della didattica multidisciplinare innovativa approvato con DD n. 328 del 23-10-19 e pubblicato
sul BURC n. 63 del 24-10- 2019
VISTO lo schema di convenzione POR FSE 2014- 2020 — Asse 2 Obiettivo Specifico. 2.3, Azione 2.3.1 a firma di
tutti i partner dell’Accordo e trasmessa in data 06/12/2021 per l'attuazione dell’operazione denominata
“InnovAzioni Digitali”, avente codice CUP G63D21002700006 e ammessa a finanziamento per € 200.000,00;
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di assunzione al Programma annuale;
RILEVATA la necessita di avviare le azioni formative per I'attuazione del progetto POR FSE 2014/2020 Asse Il —
Istruzione e Formazione — Obiettivo 14 — Azione 10.4.2 e le relative attivita di progettazione metodologica
propedeutiche alla realizzazione dei moduli formativi per gli alunni della scuola secondaria di primo grado;
RILEVATA la necessita di selezionare personale per lo svolgimento delle attivita previste dal progetto
“InnovAzioni Digitali” presso le scuole facenti parte della rete costituita fra le seguenti scuole:

e LT.LS. “A. Volta” (Scuola 1 Capofila)

e |.C.S. “26° Imbriani —S.A. de’ Liguori”

e |.C.S. “29° Miraglia - Sogliano”

e |.C.S. “Radice — Sanzio - Ammaturo”

e |.C.S. “20° Villa Fleurent”

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso:

COMUNICA
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di dare avvio al seguente avviso interno per la selezione di TUTOR D’AULA e ESPERTI interni alla Rete di scuole
facenti parte del progetto “InnovAzioni Digitali” Intervento 2 (METODOLOGIE DIDATTICHE), Azione c), costituito
da n. 16 moduli rivolti agli studenti (Azione 2.c), come riportato nella tabella seguente, da realizzare entro e non
oltre il 30 giugno 2023.

Art. 1 OBIETTIVI GENERALI

Il progetto CAMBIAMENTI DIGITALI é finalizzato all'implementazione di percorsi educativi e formativi basati
sull’utilizzo delle nuove tecnologie digitali a servizio della didattica multidisciplinare innovativa.

In particolare, I'intervento 2 intende favorire I'accrescimento delle competenze dei docenti e degli studenti della
Regione Campania puntando a promuovere interventi formativi, attraverso metodologie innovative,
strettamente collegati alle esigenze di inserimento lavorativo nei sistemi produttivi strategici regionali.

Al fine di raggiungere tale scopo, ovvero di formare risorse che posseggano le competenze ritenute strategiche
per un rapido inserimento nel tessuto lavorativo, sono stati identificate, a valle di un’azione (2.a) di co-

progettazione di metodologie e modelli innovativi, le seguenti azioni formative:

- Azione b: trasferimento di metodologie/modelli didattici individuati con I’Azione a alla platea dei

docenti appartenenti agli istituti di riferimento;

- Azione c: inserimento delle metodologie/modelli didattici trasferiti con I’Azione B nei percorsi

formativi/curriculari rivolti agli alunni della scuola secondaria di primo grado degli istituti selezionati.

Il progetto comprende i seguenti moduli formativi:

| moduli sotto riportati avranno come sede quella della scuola indicate nella colonna deputata.

INTERVENTO 2 AZIONE C (Formazione ALUNNI)

CORSO MOD. | Area Formazione Titolo Destinatari Ore
A Coding e Robotica Educativa A min.20 alunni ITIS A. VOLTA 30
1- i R icakE i
01-5 B Coding e Robotica Educativa Coding e Robotica Educativa B min.20 alunni ITIS A. VOLTA | 30
A Attivita sperimentali sui big data Attivita sperimentali sui big data A min.20 alunni ITIS A. VOLTA 30
2.
025 B Attivita sperimentali sui big data B min.20 alunni ITIS A. VOLTA 30
A Open data Open data A min.20 alunni ITIS A. VOLTA 30
03-5 B Open data B min.20 alunni ITIS A. VOLTA 30
04-S Coding e Robotica Educativa Coding e Robotica Educativa min.25 alunni IC 26° 30
IMBRIANI e S.A. de’ LIGUORI
A Realta aumentata, realta virtuale, didattica | min.20 alunni IC 26° 30
05-S Realta aumentata, realta virtuale, | immersiva A IMBRIANI e S.A. de’ LIGUORI
B didattica immersiva Realta aumentata, realta virtuale, didattica | min.20 alunni IC 26° 30
immersiva B IMBRIANI e S.A. de’ LIGUORI
A Digital storytelling, creativita digitale e min.20 alunni IC 29° 30
06-S Digital storytelling, creativita multimedialita A MIRAGLIA-SOGLIANO
B digitale e multimedialita Digital storytelling, creativita digitale e min.20 alunni IC 29° 30
multimedialita B MIRAGLIA-SOGLIANO
07-S u Coding e Robotica Educativa Coding e Robotica Educativa min.25 alunni IC RADICE 30
SANZIO AMMATURO
A Making. Sensoristica e Stampa 3D A min.20 alunni IC RADICE 30
SANZIO AMMATURO
08-S Making. S isti St 3D
B axing. >ensoristica e >tampa Making. Sensoristica e Stampa 3D B min.20 alunni IC RADICE 30
SANZIO AMMATURO
A Coding e Robotica Educativa Coding e Robotica Educativa min.20 alunni IC VILLA 30
FLEURENT
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B Coding e Robotica Educativa min.20 alunni IC VILLA
FLEURENT

30

ART. 2 CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DEI TUTOR D’AULA E DEGLI ESPERTI
Fra tutte le richieste pervenute, secondo il modello in allegato al presente awviso, saranno individuati: almeno
n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR per ognuno dei moduli sopraelencati per I’Azione 2.c

Possono partecipare al seguente avviso interno i docenti delle scuole in indirizzo facenti parte della Rete di
progetto che abbiano il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la inammissibilita della candidatura:

® cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione Europea;
® non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
® non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.

Saranno considerati requisiti preferenziali di accesso per 'ammissione alla candidatura:

1. aver partecipato in qualita di corsista ai corsi per I’Azione 2.b e, in particolare, ai moduli propedeutici alle
Azioni 2.c per cui si propone la propria candidatura. La partecipazione con profitto ai corsi di formazione
destinati ai Docenti nell’ambito dello stesso progetto sara comprovato attraverso la certificazione delle
presenze da parte del partner tecnologico;

2. possedere conoscenze approfondite rispetto alle singole aree tematiche, comprovabili attraverso
certificazioni o titoli autocertificati nel curriculum vitae.

3. essere docente in servizio presso la scuola ospitante il modulo formativo. Solo in mancanza di
candidature sufficienti da parte dei docenti della scuola ospitante, si valuteranno le candidature
provenienti da altre scuole.

4. essere docente interno per tutto il periodo del modulo;

Si precisa che i docenti, al momento della presentazione della domanda, dovranno dichiarare la piena
disponibilita e la compatibilita oraria con le attivita e che I'accettazione dell'incarico non arrechera pregiudizio
all'assolvimento di tutte le attivita inerenti alla funzione di docente presso la scuola di servizio. Per 'ammissione
alla selezione i candidati dovranno produrre apposita dichiarazione attestante il possesso dei requisiti specificati
nel presente articolo.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore di autocertificazione. Potranno essere
effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese. Si rammenta che la falsita
in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed
integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

La presentazione della domanda di partecipazione costituisce accettazione incondizionata delle clausole
contenute nell’avviso con rinuncia ad ogni eccezione.

| docenti potranno presentare domanda come TUTOR D’AULA e/o ESPERTI ad uno o pitt moduli (per un massimo
di 2 in totale).

Le ore assegnate ai TUTOR e ESPERTI saranno di n. 30 ore per i TUTOR D’AULA e n. 21 per gli ESPERTI, con la
precisazione che I'attivita di ESPERTO si svolgera per n. 21 ore totali di cui n. 15 ore di docenza e 6 ore in co-
presenza con esperti esterni, sulla base delle disponibilita e dei criteri di seguito riportati.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

n. punto o pag.
riferimento del
curriculum

da compilare a cura
del candidato

da compilare
acura della
commissione

Al. LAUREA
(vecchio ordinamento o
magistrale)

PUNTI

110 e lode

15

100 - 110

12

<100

10

A2. LAUREA (triennale in
alternativa al punto A1)

A3. DIPLOMA SCUOLA
SECONDARIA (in alternativa al
punto Al e A2)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1. COMPETENZE INFORMATICHE
CERTIFICATE (ECDL, MICROSOFT, EUCIP,
EIPASS, TABLET, 1C3,CISCO,

PEKIT, LIM, etc.)

Max 2

5 /cad.

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE
CERTIFICATELIVELLO B2

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE

CERTIFICATE
LIVELLO B1 (in alternativa a B2)

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON
- POR)

Max 10

4 [cad.

C2. ESPERIENZE DI
COORDINATORE/FACILITATORE
/VALUTATORE NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE
EUROPEO (PON - POR)

Max 5

2 /cad.

C3. ESPERIENZA di incarico di
collaborazione Dirigenza/funzione
strumentale
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C4. ESPERIENZA di incarico di
animatore Digitale

C5. ESPERIENZA di incarico di come
componente del Team per
I'innovazione

C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO DELLA
FORMAZIONE (documentate
attraverso pubblicazioni o corsi
seguiti per i quali e stato rilasciato
un attestato )

Max. 4

2 /cad.

TOTALE

100

A parita di punteggio sara affidato I’incarico al candidato piu giovane di eta.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO INTERNO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

n. punto o pag.
riferimento del
curriculum

da compilare a
cura del candidato

da compilare a
cura della
commissione

PUNTI
Al. LAUREA 110 e lode 15
(vecchio ordinamento o 100 - 110 12

istral

magistrale) <100 10
A2. LAUREA (triennale in 8
alternativa al punto A1)
A3. DIPLOMA SCUOLA
SECONDARIA (in alternativa al 5
punto Al e A2)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
B1l. COMPETENZE INFORMATICHE .
CERTIFICATE (ECDL, MICROSOFT, EUCIP, Max2 | > Punti
EIPASS, TABLET, IC3,CISCO, PEKIT, LIM, cad.
etc.)
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE
CERTIFICATELIVELLO B2 5 punti
B3. COMPETENZE LINGUISTICHE
CERTIFICATE 3 punti
LIVELLO B1 (in alternativa a B2)
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LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON - POR)

Max 10

4 punti
cad.

C2. ESPERIENZE DI
COORDINATORE/FACILITATORE
/VALUTATORE NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE
EUROPEO (PON - POR)

Max 5

2 punti
cad.

C3. ESPERIENZA di incarico di
collaborazione Dirigenza/funzione
strumentale

6 punti

C4. ESPERIENZA di incarico di
animatore Digitale

4 punti

C5. ESPERIENZA di incarico di come
componente del Team per
I'innovazione

2 punti

C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO DELLA

FORMAZIONE (documentate
attraverso pubblicazioni o corsi
seguiti per i quali é stato rilasciato
un attestato )

Max. 4

2 punti
cad.

TOTALE

100

A parita di punteggio sara affidato I'incarico al candidato pil giovane di eta.

ART. 3 COMPITI DEL TUTOR D’AULA E DELL’ESPERTO

Il Tutor d’aula ha il compito di affiancare gli esperti formatori secondo il calendario stabilito dalla Scuola

conferente. In particolare per il tutor si evidenziano i seguenti compiti:

- affiancare gli esperti durante gli incontri formativi;

- promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo

professionale;

- supportare gli alunni nel processo di sviluppo delle competenze, nell’attivita di ricerca anche on line e

nell’elaborazione di project work;
- raccogliere le presenze di ciascun corsista agli incontri ai fini dell’attestazione finale;
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- informare tempestivamente il D.S. dell’eventuale decremento delle presenze dei corsisti al fine di
prendere provvedimenti necessari per evitare la sospensione del corso;

- partecipare alle riunioni periodiche pianificate dal Dirigente Scolastico in merito alla realizzazione del

modulo.

compilare il Time sheet con attestazione delle ore svolte in aula.

- consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita svolta e/o eventuali altri documenti
richiesti ai fini della documentazione delle azioni formative, compresi eventuali questionari proposti
dall’Istituto Capofila;

- predisporre, curare e consegnare la documentazione da inserire nella piattaforma SURF da parte
dell’Istituto capofila.

L’Esperto ha il compito di progettare e svolgere I'attivita formativa, secondo il calendario stabilito dalla Scuola
conferente.
In particolare per I'esperto si evidenziano i seguenti compiti:

- svolgere attivita di docenza per n.15 ore di formazione, attivita di co-docenza per n.6 ore, elaborare un
piano di lavoro e concordare con il TUTOR ed il docente esterno le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiranno I'effettiva realizzazione del processo formativo;

- collaborare con il tutor d’aula e il docente esterno e predisporre, in collaborazione con loro, una
programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;

- progettare e svolgere gli incontri formativi;

- guidare e stimolare i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze, attraverso la didattica
laboratoriale, nell’attivita di ricerca anche on line e nell’elaborazione di project work;

- compilare il Time sheet con attestazione delle ore svolte in aula.

- predisporre eventuale materiale didattico per la disseminazione delle buone pratiche da condividere con
le scuole della rete;

- consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita svolta e/o eventuali altri documenti
richiesti ai fini della documentazione delle azioni formative, compresi eventuali questionari proposti
dall’lstituto Capofila.

ART. 4 DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

Il compenso orario per le attivita di TUTOR & stabilito in € 23,22 (ventitré/22). Il suddetto importo e
onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%), della quota INPDAP
(24,20%) a carico dell’lstituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto.

Il compenso orario per le attivita di ESPERTO ¢ stabilito in € 46,45 (quarantasei/45). Il suddetto importo &
onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%), della quota INPDAP
(24,20%) a carico dell’lstituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo e la consegna del Time
sheet riportante le ore effettivamente svolte. Le attivita oggetto del presente bando si svolgeranno in orario
pomeridiano.

| termini di pagamento saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi comunitari e, pertanto, nessuna
responsabilita in merito, potra essere attribuita alla scuola. Le attivita avranno inizio dal momento dell’incarico
e sino alla chiusura completa del progetto.

Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa non da luogo
a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. | compensi saranno corrisposti
alla conclusione delle attivita, a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi. Pertanto nessuna responsabilita, in
merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla competenza dell'lstituzione scolastica, potra essere
attribuita alla medesima. Per quanto non previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria e regionale. Il destinatario di incarico stipulera un contratto di prestazione
d’opera professionale a carattere occasionale. Il contratto avra durata definita in relazione alle esigenze



FSE

POR CAMPANIA
2014 - 2020

POR CAMPANIA
112014-2020

REGIONE CAMPANIA

progettuali definite dall’istituto.
ART. 5 MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA
Gli aspiranti dovranno produrre istanze, utilizzando I’allegato 1 e allegato 2, indirizzate al Dirigente Scolastico
dell’Istituto capofila. Le domande di partecipazione (e relativi allegati) dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 16.00 del 19 aprile 2023 con presentazione delle istanze con una delle seguenti modalita:
-in  formato  digitale, all'indirizzo  di posta elettronica certificata (PEC)
natf010007 @pec.istruzione.it firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata;
- in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEO) natf010007 @istruzione.it
firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata;
La domanda di partecipazione dovra essere redatta, a pena di esclusione, utilizzando gli Allegati annessi.

Inoltre, dovra essere sottoscritta I'autorizzazione al trattamento dei dati personali, da intendersi per tutta la
documentazione trasmessa a questa Amministrazione.
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena I'esclusione:
- copia di un documento di identita valido
- curriculum vitae et studiorum e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali
possedute, secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae (CV)

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che
facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione.

Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario
predisposto dall'Amministrazione assicurando, altresi, la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio
delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Progetto.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente
avviso.

ART. 6 PROCEDURA DI SELEZIONE

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei curricula, tenuto conto dei requisiti citati nel
presente avviso e della valutazione ad essi attribuiti, come definito nella tabella di valutazione. La selezione, tra
tutte le candidature pervenute nei termini, avverra a opera della Commissione nominata dal Dirigente scolastico.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida. Al termine della valutazione si redigera graduatoria provvisoria che sara pubblicata sul sito web
della scuola capofila e che avra valore di notifica agli interessati. Sara possibile produrre ricorso entro 5 giorni
dall’affissione della graduatoria provvisoria e trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procedera alla
pubblicazione della graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile esperire il ricorso al TAR o ricorso
straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, di assegnare pil incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio
preferenziale, I'ordine di graduatoria. Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno gli incarichi
secondo le istanze pervenute e nel limite massimo delle figure richieste.

ART. 7 ESCLUSIONI

Saranno cause tassative di esclusione dalla valutazione:

- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine

- istanza di partecipazione pervenuta con modalita diverse da quelle previste dal presente bando

- Curriculum Vitae non in formato europeo

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e I'autorizzazione
al trattamento dei dati personali

- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
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- Documento di identita scaduto o illeggibile
- Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico Marco Ugliano, reperibile presso i contatti di questa
istituzione scolastica.

ART. 9 INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, riguardante le regole
generali per il trattamento dei dati, si informa che i dati personali vengono acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo al presente avviso ed eventualmente ai rapporti contrattuali futuri, e sono raccolti e
trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura ed
eventuale gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla legge.

Il titolare del trattamento é il Dirigente scolastico Marco Ugliano.

Relativamente ai dati personali di cui dovessero venire a conoscenza, il tutor d’aula e I'esperto sono responsabili
del trattamento degli stessi ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e Regolamento UE 679/2016.

ART. 10 PUBBLICITA’

Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse all’Albo dell’Istituto e
pubblicizzati sul sito web dell’istituto:

www.itisvoltanapoli.edu.it

sezioni Albo online e Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Marco Ugliano
(FIRMATO DIGITALMENTE)

MARCO UGLIANO
13.04.2023 06:41:48
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